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République - 4 S ' Délibération
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= Communauté de Communes
Departement VAL MARNAYSIEN i
HAUTE-SAONE 07 septembre 2026

Nombre de membres en exercice : 57
Nombre de membres présents : 52
Nombre de membres votants : 55
Nombre de membres absents : 5

Date de la convocation : 31 aout 2026
Date de l'affichage : 10 septembre 2026

L'an deux mille vingt-six, le sept septembre a 20h les membres du conseil de communauté du Val
Marnaysien régulierement convoqués, sous la présidence de Yann BEURAUD, se sont réunis a la salle
des fétes de Jallerange.

Absents excusés :

Mme DARROY Bernadette, M. LACHAUX Jeremy

M. LUSSIAUD Thierry pouvoir a Mme BESSOT-BALLOT Barbara

M. REIGNEY Frédéric pouvoir a M. MARESCHAL Louis

Mme COQUARD Patricia pouvoir a Mme CUINET Catherine

M. SAUMONT Marc remplacé par son suppléant M. SAUTENET Dominique
M. SIMON Florian remplacé par sa suppléante Mme STEHLY Stéphanie

M. DUCRET Pascal remplacé par son suppléant M. DUCRET Dominique

M. DOUBEY Boris remplacé par sa suppléante Mme BAUD Jennifer

Secrétaire de séance : M. HUMBERT Patrick

Objet : Régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de |'expertise et de
I'engagement professionnel (RIFSEEP) : ajout d’un nouveau grade - délibération annulant et
remplagant la délibération n°2026-82 du 6 juillet 2026

Suite a la création d'un nouveau grade pour notre agent surveillant de baignade Opérateur des
Activités Physiques et Sportives (catégorie C), il est nécessaire de mettre a jour la délibération relative
a l'instauration du RIFSEEP afin d'y inclure ce nouveau grade (ajout en gras).

La composition du RIFSEEP :
Le RIFSEEP comprend 2 parts :

- L'indemnité de fonctions, des sujétions et d'expertise (IFSE) liée au poste de I'agent et a son
expérience professionnelle, versée mensuellement et proratisée en foncticn du temps de
travail.

- Le complément indemnitaire annuel (CIA) lié a I'engagement professionnel et la maniére de
servir de l'agent évalués lors de I'entretien annuel, versé annuellement et proratisé en
fonction du temps de travail.

Les bénéficiaires proposés :
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Les contractuels de droit public en CDI ou CDD amenés a exercer leurs missions sur des postes

permanents ou non permanents.

Les cadres d’emplois de la CCVM concernés sont :

Les attachés territoriaux

Les infirmiers en soins généraux (catégorie A)
Les éducateurs de jeunes enfants

Les rédacteurs

Les éducateurs des APS

Les infirmiers de classe normale (catégorie B)
Les auxiliaires de puériculture

Les animateurs

Les adjoints administratifs

Les adjoints d’animation

Les adjoints techniques

Les ATSEM

Les Operateurs des APS

L'IFSE est octroyée selon les groupes de fonctions auxquels appartiennent les agents, déterminés
selon les critéres suivants :

Les groupes proposés ainsi que les montants sont les suivants :

des fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception, notamment au

regard ;

e du niveau de responsabilité en termes d’encadrement et de gestion directe du personnel

e du niveau de responsabilité lié aux missions

e de la coordination des projets
e du conseil apporté aux élus

de la technicité, de I'expertise ou de la qualification nécessaire a I'exercice des fonctions,

notamment au regard :
e Du niveau de qualification

e De lasimultanéité des taches, des missions (polyvalence)

e De la capacité d'initiative et d’anticipation
e Du degré d'autonomie

des sujétions particulieres ou du degré d’exposition du poste au regard de son environnement

professionnel, notamment au regard :
o De la responsabilité financiére

e Du risque contentieux

e Du respect des échéances et délais

o Des relations externes (contact avec le public et les divers partenaires

e de la disponibilité (réunions en soirée)
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Attachés territoriaux

Montants annuels
bruzs en euros

coordination ou de pilotage, chargé de mission

Groupes de . Montant | Montant
i Emplois o i
fonction mini maxi
Groupe 1 Direction 4 820 36210
Groupe 2 Direction adjointe, responsable de plusieurs services 3600 32130
Groupe 3 Responsable d’un service 2 400 25 500
Groupe 4 Adjoint au responsable de service, fonction de 1 200 20 400

Infirmiers en soins généraux

Montants annuels

bruzs en euros

Groupes de ) Montants | Montants
] Emplois . ,
fonction mini maxi

Groupe 1 Direction 3600 19480

Groupe 2 Direction adjointe, responsable de plusieurs services 2400 15300

Educateurs de jeunes enfants

Montants annuels
bruzs en euros

coordination

Groupes de . Montants | Montants

. Emplois . .

fonction mini maxi
Groupe 1 Direction 3600 14 000
Groupe 2 Direction adjointe, responsable de plusieurs services 2400 13500
' Groupe 3 Adjoint au responsable de service, fonction de 1200 13 000

Catégorie B :

Montants annuels

chargé de mission

Rédacteurs
bruts en euros
Groupes de o Montart | Montant
fonction cplolely mini maxi

Groupe 1 Dire'ction d'u.ne structure, responsable d'un ou de 3600 17 480

plusieurs services

joi r de st re, expertise, fonction

Groupe 2 Adjoint gu Qsponsable g structure, experti 5 400 16 015

de coordination et/ou de pilotage

- - ; — ———

Groupe 3 Poste d'instruction avec expertise, assistant de direction, 1200 14 650

Educateurs des APS / Animateurs

Montants annuels
bruts en euros

Groupes de ) Montart | Montant
, Emplois i .
fonction mini maxi
Groupe 1 Direction d’une structure, responsable plusieurs services 3600 17 480
jOi nsable d ture, expertise, fonction
Groupe 2 ihcloiny au ISSRENeablS) B8 SECHISHIEXD 2400| 16015
de coordination et/ou de pilotage
Di i responsable  d'un  service, animations
Groupe 3 IECHIOM, P 1200 | 14650
spécifiques
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Infirmiers de classe supérieure

Montants annuels
bruts en euros

Groupes de . Montants | Montants
_ Emplois - .
fonction mini maxi
Direction d’une structure, responsable d’un ou plusieurs
Groupe 1 _ e & 3600 9000
services
Adjoint au responsable de structure, fonction de
Groupe 2 Joint aul responsa 2 400 8010

coordination

Auxiliaires de puériculture

Montants annuels
bruts en euros

Groupes de Emplois Montants | Montants
fonction mini maxi
Groupe 1 Agent ayant des responsabilités particulieres et complexes 1200 6 000
Groupe 2 Agent exercant les fonctions d’auxiliaire de puériculture 360 4 000

Catégorie C:

Adjoints administratifs

Montants annuels
bruts en euros

d’accueil

Groupes de . Montant | Montant
, Emplois o .
fonction mini maxi
Chef d’équipe, gestionnaire comptable ou ressources
Groupe 1 humaines, marchés publics, assistant de direction, 1200 11 340
sujétions, qualifications
les f i ‘adjoi ini if
Groupe 2 Agent exercant les fonctions d’'adjoint administratif, agent 360 10 800

Adjoints d"animation

Montants annuels
bruts en euros

Groupes de . Montant | Montant
, Emplois . .
fonction mini maxi
Chef d’équipe, encadrement de proximité, sujétions,
Groupe 1 qualifications, agent ayant des responsabilités 1200 11340
particulieres ou/et complexes
Groupe 2 Agent exercant les fonctions d’adjoint d’animation 360 10 800

Adjoints techniques

Montants annuels
bruts en euros

Groupes de . Montant | Montant
, Emplois 5 ;
fonction mini maxi
Chef d’équipe, encadrement de proximité, sujétions,
Groupe 1 qualifications, agent ayant des responsabilités 1200 11340
particulieres ou/et complexes
Groupe 2 Agent exercant les fonctions d’adjoint technique 360 10 800
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ATSEM Montants annuels
I bruzs en euros
Groupes de , Montant | Montant
i Emplois o .
fonction mini maxi
Groupe 1 Agent ayant des responsabilités particuliéres ou 1900 11 340
complexes
Groupe 2 Agent exercant les fonctions d’ATSEM 350 10 800
Opérateur des APS Montanzs annuels
B bruts en euros
Groupes de Emplois Montan: | Montant
fonction mini maxi
Groupe 1 Chef d’équipe, encadrement des proximité, sujétions, 1200 11 340
qualifications, agent ayant des responsabilités
particuliéres et/ou complexes
_Groupe 2 Agent exergant les fonctions d’opérateur des APS 360 10800

Périodicité du versement de I'IFSE ;
L'IFSE est versée mensuellement.

Modalités de versement de I'[FSE :
Le montant de I'IFSE est proratisé en fonction du temps de travail.

Les absences :
Conformément au décret n°2010-997 du 26 aolt 2010 relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publiques de I'Etat dans certaines situations de congés :

- L'IFSE est maintenu dans les mémes proportions que le traitement en cas de congé pour
maladie ordinaire, accident de travail et maladie professionnelle.

- L'IFSE est également maintenu dans les mémes proportions que le traitemant pendant les
congés annuels, congés de maternité, de paternité et d’accueil de I'enfant ou adoption.

- Encas de congé longue maladie, congé longue durée et congé de grave maladie, le versement
de cette indemnité sera suspendu. Néanmoins lorsque le fonctionnaire est placé
rétroactivement en congé de longue durée, longue maladie ou grave maladie a la suite d’une
demande présentée durant I'un des congés ouvrant droit au maintien, il conszarve le bénéfice
des primes et indemnités qui avaient été maintenues durant ce congé initial.

Un complément indemnitaire annuel (CIA} pourra étre versé aux agents en position d’activité au 31
décembre de I'année évaluée et en fonction de la valeur professionnelle et de 'investissement de
I'agent appréciés lors de I'entretien professionnel. Le complément indemnitaire sera déterminé en
tenant compte plus particulierement des critéres suivants :

- Implication au sein du service

- Sens du service public

- Capacité a travailler en équipe

- Rigueur et fiabilité du travail effectué

- Ponctualité et assiduité

- Capacité d’encadrement (pour les encadrants uniquement)
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Les catégories d’agents tous
groupes confondus

Montants annuels maximum
du CIA

Montants susceptibles d’étre

versés

Catégorie A 1200 € Entre O et 100%
Catégorie B 800 € Entre O et 100%
Catégorie C 400 € Entre 0 et 100%

Les absences :

Uimpact de toute absence d’un agent sera apprécié sur I'atteinte des résultats, a I'occasion de
I'entretien professionnel annuel, eu égard notamment a sa durée et compte tenu de la maniére de
servir de I'agent. Cette appréciation détermine la modulation, entre 0 et 100% du montant du
complément indemnitaire de I'année.

Périodicité du versement du complément indemnitaire :
Le complément indemnitaire est versé annuellement.

Modalités de versement :
Le montant du complément indemnitaire est proratisé en fonction du temps de travail.

Exclusivité :
Le complément indemnitaire est exclusif de toutes autres indemnités liées a la maniere de servir.

Attribution :
LUattribution individuelle sera décidée par I'autorité territoriale et fera 'objet d'un arrété.

Aprés |'avis favorable du CST du 03/09/2026,

Aprés avoir délibéré, le Conseil de communauté :

DECIDE, a I'unanimité des membres votants :
e De valider les propositions ci-dessus ;
e D’autoriser le président ou son représentant a signer tout document utile afférent.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits,
Pour extrait conforme,
Le 10 septembre 2026,

Le Président,
BEURAUD Yann

nrffunduté de Communes
du Val Marnaysien
70150 MARNAY
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République p = Ly A Délibération
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Communauté de Communes
Depabiement VAL MARNAYSIEN seance du
HAUTE-SAONE ' 07 septembre 2026

Nombre de membres en exercice : 57
Nombre de membres présents : 52
Nombre de membres votants : 55
Nombre de membres absents : 5

Date de la convocation : 31 aout 2026
Date de l'affichage : 10 septembre 2026

L'an deux mille vingt-six, le sept septembre & 20h les membres du conseil de communauté du Val
Marnaysien régulierement convoqués, sous la présidence de Yann BEURAUD, se sont réunis a la salle
des fétes de Jallerange.

Absents excuseés :

Mme DARROY Bernadette, M. LACHAUX Jeremy

M. LUSSIAUD Thierry pouvoir a Mme BESSOT-BALLOT Barbara

M. REIGNEY Frédéric pouvoir a M. MARESCHAL Louis

Mme COQUARD Patricia pouvoir a Mme CUINET Catherine

M. SAUMONT Marc remplacé par son suppléant M. SAUTENET Dominique
M. SIMON Florian remplacé par sa suppléante Mme STEHLY Stéphanie

M. DUCRET Pascal remplacé par son suppléant M. DUCRET Dominique

M. DOUBEY Boris remplacé par sa suppléante Mme BAUD Jennifer

Secrétaire de séance : M. HUMBERT Patrick

Objet : Adhésion au contrat groupe prévoyance proposé par le CDG 70- délibération annulant et
remplagant la délibération n°2026-80 du 6 juillet 2026

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu larticle L827-7 et suivant du code général de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents ;

Vu l'avis du comité technique de la Communauté de Communes du Val Marnaysien en date du
01/07/2021, pour la participation a la consultation.

Vu I'avis sur les offres du comité technique du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de
la Haute-Sadne en date du 28 septembre 2021.

Vu I"avis du comité social territorial de la Communauté de Communes du Val Marnaysien en date du
03/09/2026 pour 'adhésion et le montant de la participation financiére.
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Apres avoir recueilli 'avis du comité technique, la Communauté de Communes du Val Marnaysien a
participé & la mise en concurrence du Centre de gestion pour la mise en place d’une convention de
participation pour la protection sociale complémentaire du risque Prévoyance de ses agents.

Par décision du conseil d’administration du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la
Haute-Sadne lors d’une délibération en date du 28 septembre 2021, la convention de participation a
été attribuée, aprés analyse des offres et recueil du comité technique départemental, a I'opérateur
Mutuelle nationale territoriale (MNT),

Dans un but d’intérét social, une participation employeur forfaitaire a tarif unique de 13€ mensuels
est retenue a compter du 1* janvier 2027.

Aprés avoir délibéré, le Conseil de communauté :
DECIDE, & l'unanimité des membres votants :
o d'autoriser I'adhésion a la convention de participation et la prise en charge des participations
financigres prévues, selon les conditions ci-dessus,
e de prévoir les crédits correspondants au budget primitif de la collectivite,
e d'autoriser Monsieur le Président a signer les piéces contractuelles et la convention de
participation relatifs a ce dossier.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits.
Ont signé au registre des délibérations les membres présents.

Pour extrait conforme,
Le 10 septembre 2026

Le Président,
BEURAUD Yann

Comprinauté de Communes

du Val Marnaysien
70150 MARNAY
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Nombre de membres en exercice : 57
Nombre de membres présents : 52
Nombre de membres votants : 55
Nombre de membres absents : 5

Date de la convocation : 31 aout 2026
Date de l'affichage : 10 septembre 2026

L'an deux mille vingt-six, le sept septembre a 20h les membres du conseil de communauté du Val
Marnaysien régulierement convoqués, sous la présidence de Yann BEURAUD, se sont réunis a la salle
des fétes de Jallerange.

Absents excusés :

Mme DARROY Bernadette, M. LACHAUX Jeremy

M. LUSSIAUD Thierry pouvoir a Mme BESSOT-BALLOT Barbara

M. REIGNEY Frédéric pouvoir a M. MARESCHAL Louis

Mme COQUARD Patricia pouvoir a Mme CUINET Catherine

M. SAUMONT Marc remplacé par son suppléant M. SAUTENET Dominique
M. SIMON Florian remplacé par sa suppléante Mme STEHLY Stéphanie

M. DUCRET Pascal remplacé par son suppléant M. DUCRET Dominigue

M. DOUBEY Boris remplacé par sa suppléante Mme BAUD Jennifer

Secrétaire de séance : M. HUMBERT Patrick

Objet : Modification de la délibération N°2026-78 du 06 juillet 2026 relative a la création
de postes

Vu le code général de |a fonction publique, notamment son article L 332-8 2°;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale et notamment I'article 34 ;

Vu la loi n°2012-347 du 12 mars 2012 relative a I'accés a I'emploi titulaire et a I'amélioration des

conditions d'emploi des agents contractuels dans la fonction publique, a la lutte contre les
discriminations et portant diverses dispositions relatives a la fonction publique ;

Vu la loi n°2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique et notamment
I"article 21 ;

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 portant dispositions statutaires relative a la fonction
publique territoriale et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions statutaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommeés dans des emplois permanents a temps non complet, le cas
échéant ;

Vu le budget de I"établissement ;

Vu le tableau actuel des effectifs de la collectivité ;
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CONSIDERANT que si 'emploi concerné n’est pas pourvu par un fonctionnaire, il peut étre occupé par
un agent contractuel en application de I'article L332-8 2° code général de la fonction publique précité
qui autorise le recrutement d’un agent contractuel pour occuper un emploi permanent de catégorie A,
B ou C lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient, et sous réserve que la

recherche de candidats statutaires ait été infructueuse,

CONSIDERANT la nécessité de créer des postes au vu des nouveaux besoins de la collectivite,

CONSIDERANT le courrier de la Préfecture de Haute-Sadne en date du 26/08/2026 relative a la

délibération du 06/07/2026 concernant les créations de postes,

Le Président propose de retirer la mention d’avancements de grade évoquée dans la précedente
délibération citée ci-dessus et de repréciser la nécessité de la création des postes suivants suite aux
besoins de la collectivité :

Cadre Grades Cat. | DHS | Fonctions Criteres de
d’emploi occupées recrutement
Adjoint Adjoint administratif C 35 | Assistante RH Niveau 3
administratif | Adjoint administratif ppl 2éme classe (BEP, CAP)
Adjoint administratif ppl 1ére classe
ATSEM ATSEM principal 2éme classe C | 26,75 | ATSEM Niveau 3
ATSEM principal 1ére classe (BEP, CAP)
ETAPS ETAPS B 35 Educateur Niveau 4
ETAPS principal 2éme classe sportif (BAC ou
ETAPS principal 1ére classe équivalent)
Adjoint Adjoint d'animation c | 35 Agent Pas de
d'animation | Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | dipidme exige,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprécie
Adjoint Adjoint d'animation C 35 | Agent Niveau 3
d'animation | Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation (BEP, CAP)
Adjoint d'animation ppl 1lere classe créche
Adjoint _Adjoint d'animation C 32 | Agent Pas de
d'animation | Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | dipléme exigé,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprecie
Adjoint Adjoint technique C | 1543 | Agent Pas de
technique Adjoint technique ppl 2éme classe d’entretien dipléme
Adjoint technique ppl lere classe exigé
Adjoint Adjoint technique C 35 | Agent de | Niveau 3
technique Adjoint technique ppl 2éme classe maintenance (BEP, CAP)
)

Adjoint technique ppl 1ére classe

des batiments

Pour chaque poste le niveau de rémunération correspondra a la grille de rémunération afférente au
grade de recrutement.

Le Président précise également qu’il y a lieu de compléter la délibération du 06/07/2026 relative a la
création des postes suivants :
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Cadre Grades Cat. | DHS | Fonctions Criteres de
d’emploi occupées recrutement
Attaché Attache A 35 Direction service | Niveau 6
Attaché principal RH (BAC +3)
ATSEM ATSEM principal 2éme classe C 31.5 | ATSEM Niveau 3
ATSEM principal 1ére classe (BEP, CAP)
Adjoint Adjoint d'animation C | 245 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | dipldme exigé,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprecié
Adjoint Adjoint d'animation C 22 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | dipldme exigé,
| Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprecie
Adjoint Adjoint d'animation C 21 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | diplome exigé,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprecie
Adjoint Adjoint d'animation C 21 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | dipléme exigé,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprecié
Adjoint Adjoint d'animation C 18 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | diplome exigé,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprecié
Adjoint Adjoint d'animation C 17 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | dipldme exige,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprecie
Adjoint Adjoint d'animation C 16 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | diplome exigé,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprecié
Adjoint Adjoint d'animation C 11.5 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | dipldme exigé,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprecié
Adjoint Adjoint d'animation C 6.5 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | dipléme exigé,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprecié
| Adjoint Adjoint d'animation C | 65 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | dipldme exigé,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprecié
Adjoint Adjoint technique C 30 | Agent de | Pas de
technique Adjoint technique ppl 2éme classe restauration dipléme
Adjoint technique ppl 1ére classe exigé
Adjoint Adjoint technique C 20 | Agent Pas de
technique Adjoint technique ppl 2éme classe d’entretien diplome
Adjoint technigue ppl 1ére classe exigé

Pour chaque poste le niveau de rémunération correspondra a la grille de rémunération afférente au
grade de recrutement.
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Berger

Levrailt

Enfin, le Président propose de modifier et compléter les postes suivants créeés par délibérations
respectives du 26/07/2021 et du 09/07/2018, a savoir :

Cadre Grades Cat. | DHS | Fonctions Criteres  de
d’emploi occupées recrutement
Adjoint Adjoint d'animation C 20 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2&me classe d'animation en | dipléme exige,
Adjoint d'animation ppl 1ére classe accueil de loisirs | BAFA apprécié
Adjoint Adjoint d'animation C 18 | Agent Pas de
d'animation Adjoint d'animation ppl 2éme classe d'animation en | dipléme exige,

BAFA apprécié

Adjoint d'animation ppl 1ere classe accueil de loisirs

Pour chaque poste le niveau de rémunération correspondra a la grille de rémunération afferente au
grade de recrutement.

Aprés avoir délibéré, le Conseil de communauté :
DECIDE, 3 'unanimité des membres votants :
o De créer les postes suivant les tableaux présentés ci-dessus,
o De se réserver la possibilité de recruter un agent contractuel, comme indiqué précédemment,
¢ De s’engager a inscrire les crédits nécessaires au budget,
e D’autoriser le Président ou son représentant a signer tout document utile afférent

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits.
Ont signé au registre des délibérations les membres présents.

Pour extrait conforme,
Le 10 septembre 2026

Le Président, //
BEURAUD Yann P
Comn{( ut¢de Communes

a’\' Marnaysien
70150 MARNAY

Communauté de Communes du Val Marnaysien- délibération 2026/85 4/4



Envoyé en préfecture le 11/09/2026
Recu en préfecture le 11/09/2026

Berger

eviault

Publié le
ID : 070-200041887-20260907-202686-DE

République - : NP ; Délibération
Francaise Extrait du registre des délibérations 1°2026/86
Communauté de Communes
Département VAL MARNAYSIEN eance do
HAUTE-SAONE 07 septembre 2026

Nombre de membres en exercice : 57
Nombre de membres présents : 52
Nombre de membres votants : 55
Nombre de membres absents : 5

Date de la convocation : 31 ao(it 2026
Date de I'affichage : 10 septembre 2026

L'an deux mille vingt-six, le sept septembre & 20h les membres du conseil de communauté du Val
Marnaysien regulierement convoqués, sous la présidence de Yann BEURAUD, se sont réunis a la salle
des fétes de Jallerange.

Absents excuseés :

Mme DARRQY Bernadette, M. LACHAUX Jeremy

M. LUSSIAUD Thierry pouvoir a Mme BESSOT-BALLOT Barbara

M. REIGNEY Frédéric pouvoir a M. MARESCHAL Louis

Mme COQUARD Patricia pouvoir a Mme CUINET Catherine

M. SAUMONT Marc remplacé par son suppléant M, SAUTENET Dominique
M. SIMON Florian remplacé par sa suppléante Mme STEHLY Stéphanie

M. DUCRET Pascal remplacé par son suppléant M. DUCRET Dominique

M. DOUBEY Boris remplacé par sa suppléante Mme BAUD Jennifer

Secrétaire de séance : M. HUMBERT Patrick

Obijet : Modification du prix du loyer de la cellule n°5 de I’'hdtel d’entreprises communautaire rue des
Vignerons a Marnay, suite a travaux d’amélioration et changement de bail

La CCVM dispose d'un hotel d'entreprises communautaire situé rue des Vignerons a Marnay, qui
compte 6 cellules dont 4 cellules en location pour des artisans.

Contrairement aux autres, la cellule N°5 ne compte a ce jour ni sanitaires, ni eau chaude, ni piéce
chauffée.

Depuis le 1°" mars 2021, pour cette celflule de 83 m?, le loyer actuellement en vigueur est de 40
€/m?/an (contre 48 €/m?/an pour les autres cellules). Le bail actuel est un bail civil.

Le loyer est révisé chaque année a date anniversaire sur la base de I'Indice des Loyers des Activités
Tertiaires {ILAT) publié par I'Insee.

L'entreprise actuellement locataire de la cellule N°5 a, dans un premier temps, fait les démarches,
avec l'accord de la CCVM, pour établir son siége social sur le site rue des Vignerons a Marnay, puis
dans un second temps, pour la réalisation de travaux lui permettant d’obtenir les mémes
aménagements que les autres cellules.

La réalisation des travaux est programmeée pour cet automne.,
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Aprés avoir délibéré, |e Conseil communautaire :
DECIDE, & la majorité (54 pour et 1 abstention) des membres votants, dés les travaux achevés :
e De modifier la délibération n°2021/62 en date du 25 mai 2021, concernant |a cellule N°5,
e D’autoriser la modification du loyer au m? de la cellule N°5 pour le passer de 40 & 48 €/m?*/an,
e D'autoriser le président ou son représentant a signer un nouveau bail commercial avec le
locataire de la cellule N°5, dans les nouvelles conditions présentées,
o D’autoriser le président ou son représentant a signer tous documents afférents.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits.
Ont signé au registre des délibérations les membres présents.

Pour extrait conforme,
Le 10 septembre 2026

Le Président,
BEURAUD Yann

{auté de Communes

du Val Marnaysien
70150 MARNAY
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Présentation INTRA MUROS

IntraMuros est une société créée en 2018

IntraMuros est I'application mobile n°1 des mairies et EPCI.
Outil simple et complet

IntraMuros est partenaire de I’Association des Maires de France

200 , e
adhérents

60 000

utilisateurs /jours

’//\\\\! Val Marnaysien



Présentation de |'application

Information descendante
Publiez vos informations et envoyez des notifications push = comme Panneau pocket

Alertes par
‘ notification

na
W

- r ' ' r
Actualités Evénements

Les +

Services classiques et additionnels

Offres d’emploi, VigiEau, carte des défibrillateurs, etc...

mais également des services externes (ex : services de I'eau, déchetteries...)

a Affichage & Offres
légal s d'emploi

l-g Gendarmerie ¢ Déchetteries
m Portail Services
famille personnalisés

’//\\\\', Val Marnaysien

) . Services
Q. Annuaire ‘& Météo additionnels




Présentation de |'application

Les +
Services interactifs
Activez les services interactifs IntraMuros pour consulter votre population.

Signaler Sondages Boite a idées
Services contributifs
Créez des contributeurs, ils pourront renseigner leur page et diffuser de I'information Contributeurs sous
sous votre contrdle ou non. lls participeront a la diffusion de I'application sur le territoire acceés ou non
ML Associations ;i." J_Secl?kzrsltseg © Santé ¥ Commerces L] Culture ";A Gendarmerie

Service optionnel
Bénéficiez d’'un module compatible avec tous vos supports, vous permettant d’ajouter vos
actes administratifs

Payant
é Affichage
légal

7= \\! Val Marnaysien




Présentation de |'application

4G A @75%

Q

Ma commune
Mon intercommunalité

DU VAL VERT

Interco

(@ B = ¥

Boitea
Accueil Annuaire Actes Sondages idées
Ma commune
Carte
R didentité/ ‘g? gR
Passeport =
Menu cantine = Piscine
municipale
Mon intercommunalité
Y =
" Mes déchets E!] Magazine
A+
=
[ . [PO——— P Prise de RDV
e B ® (€5
Services Journal Agenda Découvrir  Commerces

C\

Val Marnaysien
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Lien avec votre site internet

qqqqqq

Vous avez déja un site ?
Intégrez facilement des Widgets IntraMuros, votre site est alors alimenté
sans double saisie

VOTRE COMMUNE

ACCES RAPIDES

B Lo X & @

Aaiim SGMAIR  SOMGMGES  COE ASOQUNGNS. COMMRCES

s
‘ ACTUALITES DE VOTRE COMMUNE VS L8 acves

Vous n’avez pas de site ? e
Intra muros vous en propose un gratuitement o= i
Une solution clé en main, connectée directement a 'application mobile.

« Aucune double saisie : les « Plus besoin de s'occuper de la refonte « Face aux enjeux de la cybersécurité,
informations ajoutées sur l'interface du site internet de la commune. IntraMuros travaille avec la société
IntraMuros s’ajoutent sur le site IntraMuros le fait évoluer et le met a Akamai pour garantir la meilleure
internet et sur I'application mobile. » jour en continu, sans surcodit ! » protection informatique. »

A/A\! Val Marnaysien




Lien avec votre site internet

Version basique
Grace au partenariat avec |'association des maires de France, la version basique du site internet est gratuite.

Vous bénéficiez d’'un nom de domaine sous la forme intramuros.org/commune ou vous achetez votre propre nom
de ( environ 5€HT/mois)

evh

ACTUALITES SERVICES

AGENDA DECOUVRIR

T2

000000

Santé

scotaires

AGENDA DE MON TERRITOIRE

24

https://www.intramuros.org/la-meilleraie-tillay

7= \\! Val Marnaysien
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Site internet

ACTUALITES EVENEMENTS DECOUVRIR Q RECHERCHER

| Annuaire | Signaler | Associations | Commerces
| Santé | Etablissements scolaires | Etablissements culturels | Sondages

| Boite a idées

.’ LA MEILLERAIE-TILLAY

~Tillay
BIENVENUE SUR LE SITE INTRAMUROS DE LA COMMUNE

ACTUALITES DE MA COMMUNE

Le Conseil
Municipal
seréuvnira &

Joudi 10 Sept. de 151302 19130 DEMARCHAGE ABUSIF : 2™ laMairie -

POUZAUGES @ RESTEZ VIGILANTS ! J ety Salle du conseil

Salle Emile Robert i 2 = 4

7=\ Val Marnaysien
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Site internet

Version premium
Avec la version premium, vous pouvez personnaliser le menu et ajouter autant d’onglets, de sous-onglets et de
pages que vous souhaitez

BOUGER FAMILLES MAMAIRIE SERVICESENLIGNE CONTACT Q RECHERCHER

-
= OUGE!

LA GARDE - VAR

BIENVENUE SUR LE SITE DE LA VILLE

ACTUALITES DE MA COMMUNE

: https://www.ville-lagarde.fr/

’f/\\\\l Val Marnaysien




Ite Internet

BOUGER FAMILLES QUENIEAEUSE SERVICES EN LIGNE CONTACT

Vie municipale Démarches Economie & Emploi Sécurité - Prévention
[Sans titre]

> Les élus > Carte d'ldentité, Passeport > Marchés publics > Police municipale

> Le conseil municipal > Etat civil (actes) > Candidature exposants événements *> Sauvegarde de la population

> Budget > Cimetiére > Bureau municipal de 'économie et de 'emploi > Prévention de la délinquance

» Actes administratifs > Listes électorales > Candidatures Animation interclasses > Qualité des eaux de Baignade

> Conseil ville des enfants > Occupation du domaine public > Offres d'emploi & Candidature Libre > Inscription au systéme d'information et d'alerte
Expression politique Urbanisme Logement Politique de la ville

> Majorité municipale > Plan local d'urbanisme - P.L.U > Bourse d'échanges des logements > Politique de la ville & Contrat de ville métropolitain

* Groupes minoritaires > Enseignes et publicités - TLPE
Gestion des déchets Archives municipales Rapport Social Unique Publications municipales

> Déchéterie *» Registres d'état Civil (1793 - 1922)

*» Collecte des déchets > Registres paroissiaux (1705-1792)

> Compostage

7=\ Val Marnaysien
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Site internet

. . Opti
Version premium Affichage légal

Moins de 300 habitants

15 € /mois

Entre 300 et 500 habitants

Entre 500 et 1 000 habitants 25 € /o +5 € /mois

Entre 1 000 et 2 000 habitants

Entre 2 000 et 3 500 habitants 50 € /mois

Entre 3 500 et 5 000 habitants +10 € /mois
Entre 5 000 et 7 500 habitants 80 € jmos  +20 € /mois
Plus de 7 500 habitants 0.013 €/hab 130 € /mois

{mensuel)

’f/\\\\' Val Marnaysien



Offres supplémentaires

RESEAUX SOCIAUX — compris d’ans l'offre
Les réseaux sociaux, Face book, Instagram... sont mis a jour automatiquement et instantanément lors
des publications

En sus

SMS

Informer et alerter vos administrés en temps réel

En partenariat avec Spot-Hit, IntraMuros vous propose une offre SMS pour informer
et alerter vos administrés en temps réel.

PANNEAUX LUMINEUX
Panneaux extérieurs complémentaires de I'application IntraMuros.
La société Lumiplan, partenaire exclusif d’IntraMuros,

A/A\! Val Marnaysien




Administration

Configurez et remplissez I'application 100% en ligne
Un espace d’administration dédié a la collectivité : simple d’utilisation et intuitif

wopuazan | Conmc

Rapport de statistique
(mis a jour en temps réel)

Acces a l'assistance
(mail + téléphone)

Formation au back-office
(2h en visioconférence)

Pack communication ° Acces a la documentation produit
(affiche + flyer + vidéo) = (plateforme de tutoriels vidéo)

A/A\! Val Marnaysien
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EPCI / Communes

Faire connaitre I’EPCI
Les administrés voient sur chaque onglet, dans la partie haute de I'application,
le nom de leur commune et celui de leur EPCI.

Répartir les compétences de I'EPCI et des communes
IntraMuros permet que les compétences de I'EPCI soient bien identifiées par les
administrés.

Faire vivre I’EPCI dans le quotidien des usagers
Informations de la maire et de I'intercommunalité au méme endroit sur la méme page

Mon intercommunalité

Exemple : fermeture décheterie

Services
%@  Déchets o‘. e

sas . Office de
= Emploi $ tourisme
Ma commune
Mes ane Portail
E démarches — Famille

X Menus & Piscine
cantine == municipale \ V / M .
Ry valiamaysien
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Tarifs

Intramuros propose de garantir le méme tarif que Panneau Pocket , c’est-a-dire 3 800 € / an

lls couvrent également la période de chevauchement avec l'offre actuelle de Panneau Pocket

’f/\\\\l Val Marnaysien
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Amendgement : u terrltélre
Planification energeéeticue
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LELECTRICITE EM RESEAU
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Sortir des énergies fossiles : PIH
un impératif climatique et 2030
strategicue pour la France

Passer de 60 % a 40 % d’énergies fossiles en France Projection de la part de
en 2030 en basculant massivement vers I’électricité : Pélectricité en France dans la
consommation d’énerdie finale
Pour lutter contre Pour reconquérir Pour réduire notre
le réchauffement la souveraineté dépendance aux Hori
. . , Ly ; L. orizon 2035
climatique. énergétique. crises extérieures. 38%
34 %
%
o5 % 27
‘ L’énergdie est un enjeu \
de sécurité nationale. ,
Sébastien Lecornu - Premier ministre
E{}II'I'I aolaa EOIEO 20|35
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Nous entrons dans P’ere
de la Grande éelectrification

D’ici 2030,

la France va basculer
massivement vers
I’électricité

-} Q

60 000  +27%
POIDS LOURDS D’ELECTRICITE DANS

ELECTRIQUES LE MIX ENERGETIQUE
vs 1700 en 2025 INDUSTRIEL

EN<DiS

A=

+1MILLION DE POMPES A CHALEUR

2025 : 3,7 millions de logements chauffés
par une pompe a chaleur

104 Vat
||||| |

PLUS D’USAGES
INDUSTRIELS
CONVERTIS A
LELECTRICITE

PLUS DE DATA
CENTERS A
RACCORDER

PIH
2030

S
((i5=

2 VOITURES NEUVES SUR 3
SERONT ELECTRIQUES

2025 : 1 voiture neuve sur 5
est électrique

PLUS D’EnR
RACCORDEES
AU RESEAU
(+ 50 % pour le solaire)



Avec le PIH 2030,

hous changeons d’echelle
pour étre a la hauteur des
houvecadux defis

Répondre a I’électrification des usages. \

Garantir la fiabilité du réseau.

Répondre aux enjeux de souveraineté industrielle

et de sirete.
]

Aller au bout des transformations engagées.

Continuer a faire de linnovation un levier essentiel.

EN<DiS




Planification -

energetique

Une vraie aide a la décision sur des sujets d’intérets

ENaDiS




Les missions d’Enedis

m"-\@{n

Moderniser et exploiter
les réseaux

Les missions d'Enedis, ce sont 833}
p/\ avant tout des missions 000

de service public
Raccorder les clients -,9;

et les producteurs au
réseau

Accompagner les projets
des collectivités locales

Conduire et piloter les
réseaux a distance

A

24h/24 et 77

Assurer le comptade des
consommations pour les
fournisseurs d’énergie

EN<DiS



Chiffres cles en Haute-Saone a fin 2025

Le réseau public de distribution d’électricité

Centrales thermiques

rr
frrr.

> |

~,

Centrales nucléaires

Réseau de
- Transport
-~ d’Electricité
v C (RTE)
C ¥ e
Centrales hydrauliques

<)/

_—

EN<DiS

12

3 232
km de réseau

Moyenne Tension
(HTA)

128 119

Points de livraison

N
NS

.\x\h“,/"" p \
. 40 /f/'t\‘f\j\ Producion
Installations de /F \—f‘\ v ‘\\—‘I{ tovoltaique

production

km de réseau

§_ Basse Tension (B:I’)
§ é Résteau AN \
N4 souterrain . < N
N BT b, Y
Cogénération Réseau | A s; "
. aéen /| T .
N\ 2 il® 4
; Nl 3476 ™ o
3 s S
T . ot Postes de N
transformation SN
v HTA-BT =
o

-
14,61 millions €

investis en 2025
sur le reseau
\_

~

J

6 651 km

de résecu
HTA et BT

\_

( 3232 km
cde reseau HTA
4L4,8 %

. __souterrain

J
N

J

[ 3 401 km

de réseau BT

36,2 % souterrain

J




Organisation de la distribution d’électricitée

Communa
Origine des trawawx Magture des travaux I _ L. . 5
Urbaine | Rurcle Répartition de la maitrise d’ouvragce
Ranforcamants
Levwer de cantraints des reseous Renforoement BT at, s nécessaoire, remplooameant o créotan, ot Eredis entl'e Er‘edls et Ie SI ED 70
BT roccardement poste HTA BT b
bowen e :urt::#::cms e Renforoerment HTA Enedis Eredis
Séourisation (hore rencuvellemant)
. Amiiliukion ek oonlint Securisation des reseoux BT Enedis H
d'olirmentation du résesou canced & I
Racoondement
Extenalona HTA Extension HTA conscmmiotion cu de production, ¥ compns les instollations oolectrves Enedis
Extension BT consormmotion [hors mstollotion comemunole ow mtercommunal 2] Enedis
Extension BT individuzlic consammaton communal @ ou intercammundale Enedis
Extension BT consormmotion callactive (ou mains 2 POL) sous maitrise d'oustogs Eredis
p ~ T 5
oormimunale ou intercommunale (mmeubls, iotssement) hors ZAC ARC-LES-ORAY ORY HAVENHE SAINT-LOUP-BUR-BEMOUSE
Extension BT consormmotion caliective dans les ZA5 Enedis CHAMPAGHEY GRAY-LA-VILLE HOIDAHE-LEE-VEROLIL SAINT-EALVELR
Extension BT consommotion callective (ou mains 3 POL) sous meaitrise d'ouvroge outre que Enedis ECHENZ-LA-MELINE HERICCURT PORT-GLIR-BADKE VAIVRE-ET-HORTOILLE
Extanaione BT oommunale ow inter communale [memeubls, lobesemeonk) - FOUDERDLLEE LLRE RONCHAMP VEBOUL
Extension BT pour ke rocoordement d'une instollobon de producton < 6 kA ssmultong Encdis FROIDECOACHE LUMEUIL-LER-BAINE RIOYE
oveo wne instollation ndeidwelle de consommation b
Extension BT pour ke rocoordement de batiments publics news compaortont samultonémennt
de lo production d'electricité pour une pusssonce nfeéricure ou édale o 3 kKA ct de o Enedis
ConSomeTErion
Extension BT pour ke rocoordement de toute outre instolation de producton Enedis
Bronchement individue| BT d'une nstolation de consommation sans cxtensan Enedis
Eronchements Bronchement individue| BT d'une nstolotion de consommeation suite o cxbensoan Enedis
Bronchement de toute mstoliotion de prodwction Enedis
Ouvrodes BT sur Durerogies d'extension BT sur termain d'ossictie d'uvne operoton collecteae sous maitnse SIED 70
tarrain d'ossiatte d'ouvrage cammunale cu intercammunalke {aumeins 3 PDL) (immeuble, ktissement, Z80) -
den Durerogies d'extension BT sur termain d'ossictie d'uvne operoton collectee sous maitnse
racoordemeants d'ousmoge outre que communals ou imtercommunale (oo moens 3 POL) (immeubds
collactifa lotissement, ZALC)
Inblgration des
ouvroges dons Effacermnent
l'anvironnement
ErED'S m Deglocements diowvrogie o ko demonde de tors Enedis Enedis
d'ouvroge




Planification énergique territoriale

Je veux scavoir...

Je veux passer

a PPaction...

Je veux evaluer...
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BILAN DE MON TERRITOIRE cC du Val Marnaysien

Rapport clé en main personnalisé (Chiffres a fin 2024)

EN<DiS

/ Sites de consommation par secteur

7 838 sites de consommation au total @

E° af

Résidentiel Tertiaire Agriculture Industrie nconnu
90,1% 85% 0,8% 0,6% 0%
70863 665 63 47 0

-

~

-

\

Consommation par secteur

63 832 MWh consommeés au total @
' T AP

Reésidentiel Industrie Tertiaire Agriculture Inconnu
62,7% 23,1% 11,5% 2,8 2% 0 %
40 001.6 14 716.8 7 328.5 17870 o

o

/

Evolution du nombre de sites
de consommation par secteur

+358 sites au total sur 5 ans @

BT s Al
Résidentiel Tertiaire Industrie Agriculture MCoOnML
+259 77 +14 +8 +0
+3.8 2% =131 2% 42,4 %5 14,5 26
7 500
5 000
2 500
o

2020 2021 2022 2023 2024

N/

Evolution de la consommation
Ppar secteur

+7 006 Mmwh au total sur 5 ans @

e sy B ——
Industrie Agriculture Tertiaire Inconnu Residentiel
+8 S17 +=112 +20 +0 -1643
+137.4 %% —6,7 %6 0,3 25 -3,9 %
5 000
50 000
25 000
o

2020 2021 2022 2023 2024

AN




BILAN DE MON TERRITOIRE cC du Val Marnaysien

Rapport clé en main personnalisé (Chiffres a fin 2024)

4 PRODUCTION ELECTRIQUE 2024 Evolution sur 5 ans
Evolution du nombre de sites Evolution de la puissance installée
de production par filiere par filiere
+366 sites au total sur 5 ans +4,5 MW au total sur 5 ans
Photovoltaique  Hydrauligue  Colion Bioénargies Nucléaire Autres Photovoltaique  Hydraulique — Bioénergies Nuc Aut
+365 +1 +0 +0 +0 +0 +4,3 +0,1 +0,0 +0 +0 +0
+553,0 % +50% : +540.9 % 75 % 2%
400
6
4
200
| .
. 1R {,

2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
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BILAN DE MON TERRITOIRE cC du Val Marnaysien

Rapport clé en main personnalisé

CC du Val Marnaysien (2024)

/ 4 RATIO DE PRODUCTION / CONSOMMATION

14 231 MWh produits

~

Le ratio production d'électricité /
consommation d’électricité de votre
territoire représente

22,3 %

63 832 MWh consommeés

e c delectricits @ Autre production délectricite

-

.

Haute-Sadne (2024)

4 RATIO DE PRODUCTION / CONSOMMATION

mMwn

372 729 MWh proi

® Praduction

duits 1316 820 MWh consommés
- .

Le ratio production d'électricité /
consommation d’électricité de votre
territoire représente

28,3%

EN<DiS

4 Region BFC

\_

4 936 306 mwh produits

17 477 810 MWh consommés

Soit un ratiode
28,2

La consommation de votre

territoire est donc 3,5 fois

supérieure a la production
électrique locale.

(hors productions nucléaire, éolienne off-

shore et thermigue non renouvelable
raccordées au réseau exploité par RTE)

J




Capacite des raccordement HTA
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" Capacité du réseau électrique AN
Minimum Maximum
JONO i ‘ 0 MW ‘ ]0 MW
® @
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By © 0-05 YT @ Information
2 ®05-2 mw | Nouveauté: Le niveau de saturation de
i ¢ 2.4 ww - lazone est maintenant disponible pour
. les projets en injection.
® >4 MW
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Capacité des reseaux BT - Portail collectivite

>

f.} Basse Tension [ Haute T
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® 18-36
| ® 36-60 -
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Couleurs des zones selon les contraintes identifies sur les réseaux publice de ® =120
=
transport et/ou de distribution : v

J— -

— T m—
_""----.__,-'/’E Avenue de la Gare @ Mise a jour : 04/08/2026
' /li — Leaflet | OpenSireeiMap

MODE

#: Production o

AFFICHAGE

Batiments Zones
® O

D Afticher le résaau

FILTRES DONMEES I

Capacité du réseau electrique

@ Information


https://mon-compte-collectivite.enedis.fr/cartographie-des-capacites

Les services proposeés dans la convention

/Bilcm de mon territoire:

Accés via Portail Collectivites

Accés au service via plateforme openservices.enedis.fr
Plaquette disponible : demander a Emmanuel

Territoires similaires :
Acceés via Territoires similaires

Cartogdraphie des réseaux :

Présentation du service (video + article)
Accés au service via Portail Collectivites
Plaquette disponible : demander a Emmanuel

Simuler mon raccordement:
Acceés via Portail Collectivités
Plaguette disponible : demander & Emmanuel

Cartogdraphie des EnR:
Acceés via portail cartographique des énergies renouvelables

Observatoire francais de la Transition Enerdetique
Qccés via Observatoire Francais de la Transition Ecologique

~

S3REnR:
Accés via RTE

Demande de raccordement:
Accés via le site Enedis

Caparéseau :
Accés via Caparéeseau

Consommation par adresse :
Accés via Consommation par adresse - Graphique — Enedis Open Data

Thermosensibilité résidentielle :
Acceés via Thermosensibilité résidentielle - Graphique — Enedis Open

Cartographie des arbres dandereux /!\

/

Plan disponible par commune : demander a Emmanuel/

\_

Notre endagement : vous accompagner pour anticiper vos projets
Votre endagement : travailler en mode partenarial et projet.

EN<DiS


https://www.enedis.fr/jaccede-mon-portail-collectivites
https://openservices.enedis.fr/
https://openservices.enedis.fr/territoires-similaires
https://www.enedis.fr/je-souhaite-detecter-le-meilleur-emplacement-pour-mes-projets-de-raccordement-au-reseau
https://www.enedis.fr/jaccede-mon-portail-collectivites
https://www.enedis.fr/jaccede-mon-portail-collectivites
https://planification.climat-energie.gouv.fr/
https://observatoire.enedis.fr/
https://www.rte-france.com/projets/s3renr#Lespagesregionales
https://www.enedis.fr/collectivite-locale
https://capareseau.fr/
https://data.enedis.fr/pages/consommation-adresse-annuelle/
https://data.enedis.fr/pages/consommation-adresse-annuelle/
https://data.enedis.fr/pages/consommation-adresse-annuelle/
https://data.enedis.fr/pages/consommation-adresse-annuelle/
https://data.enedis.fr/pages/consommation-adresse-annuelle/
https://data.enedis.fr/pages/consommation-adresse-annuelle/
https://data.enedis.fr/pages/thermosensibilite-residentielle/
https://data.enedis.fr/pages/thermosensibilite-residentielle/
https://data.enedis.fr/pages/thermosensibilite-residentielle/
https://data.enedis.fr/pages/thermosensibilite-residentielle/
https://data.enedis.fr/pages/thermosensibilite-residentielle/

Autoconsommuation
collective - ACC

ENaDiS




L’autoconsommation c’est quoi ?

D’une autoconsommation individuelle (ACI) : une
personne (physique ou morale) consomme sur un
meéme site tout ou partie de sa propre production.

/|
/S
.y

~——

L ‘électricité autoconsommée sur le site ne
circule pas sur le réseau public.

La production qui n’est pas autoconsommeée
sur le site, appelée surplus, est injectée sur le
réseau public pour étre valorisée (obligation
d’achat ou auprés d’un acteur de marché).

EN<DiS

A une autoconsommation collective (ACC) : plusieurs sites
geographiquement distants se partagent une production locale.
Producteurs et consommateurs sont associés au sein d’une
méme entité, la personne morale organisatrice (PMO).

Consommateur 2

Congommateur 1 Consommateur 3

En autoconsommation collective, consommation et production
circulent sur le réseau public. Un producteur peut se situer a 2km
(voire plus) du consommateur et donc sur des portions de réseau
differentes. Physiquement, les électrons produits par le
producteur vont alimenter les consommateurs les plus proches
sur le réeseau qui ne sont peut-étre pas dans l'opération d’ACC.
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Comment ca marche ?

La PMO communique & Enedis les clés de

] répartition de la production locale & appliquer ;
\ & chacun des participants :

- Statiques (identiques sur tous les pas de
temps)

- Dynamiques (différents & chaque pas de
temps)

- Au prorata de la consommation sur
chaque pas de temps

f ~=, Enedis reléve les courbes de
i, “1 I chardes au pas de 15 min,
{,—-' (soutirage et injection sur Ie

| _— réseau )de chaque participant

réseau public :
Le flux allo-produit

~~ ™ A chaque pas de temps 16min, Enedis
=" | affecte la part de production & chacun

Eﬁ‘ ~, des consommateurs, selon les clés de
b= 4 répartition choisies par la PMO

o i

e . I IS IS D D D S D D s B B B D D D e s e .y

Entreprise

Fournisseur
choisi

Enedis calcule les kWh de complément

d’électricité relevant de chacun
d'électricité concernés et les

des fournisseur
repartis sur les

postes du calendrier fournisseur.

EN<DiS

Ecole

Fournisseur
choisi

Commerce

La production locale ne couvre pas 'intégralité des besoins
journaliers en électricité, un contrat avec un fournisseur
d’électricité traditionnel reste donc nécessaire. Le client
conserve son contrat unique avec son fournisseur.

Libre choix du fournisseur par tout consommateur (L.331-1du
Code de ’Energie) . L’'autoconsommation collective ne fait pas

exception !

Personne Morale Organisatrice (PMO, par ex ville de...)

N\

Centrale PV
o oo
2,08

Fournisseur
choisi

—-een e e o o - o o o O e o e e O e e O e . .

\
|
|
|
|
|
|

4= |njection sur le

réseau public :

le flux
autoproduit

Enfin, Enedis publie aux parties
prenantes (PMO, fournisseurs,
producteurs et responsables
d’equilibre) les données de
courbes de charce qui les
concernent

£ l'_":r
d "Illl"r

L
L

La part alloconsommée =
Quantite sourcee par le
fournisseur sur le marche et
apportéee en complément pour
couvrir le reste de la
consommation du client.

La part fourniture de la facture
finale n’est due que sur cette part,
apportée par le fournisseur en
complement de la part de
production locale (part
autoconsommeée).
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R R
Elaguer pour la sécurité de tous

Ensemble, limitons les incidents !

Lignes haute tension (HTA)

-V
— TN

Mon arbre dépérit, 'endode , /

les octions de securisation
necessaires.

EN=Nis

—————

P
-._.::._-_._:- l:_
Fr Fr “
.‘ _‘. ~i-

Hors emprise = propriétaire forestier ENanis Hors emprise = propriétaire forestier

Izolateurs suspendus

Hors emprise réseau, les colits d’un incident sont imputables au propriétaire




Evolution du temps de coupure - Haute-Saone

Principales tendances marquantes:

Durée moyenne annuelle de coupure (minutes)
Haute-
Saobne 74,4 121,6 105,9 61,2

» Critere Bde 61,2 mn en 2025 (-42 % vs 2024)
Causes aléas climatiques.
58% temps de coupure dus aux chutes arbres et branches

» |nvestissement de 16 M€ en 2025 vs prévisionnel de 14,6 M€
- Satisfecit unanime en conférence Nome

Critére BT toutes causes confondues Critére BT toutes causes confondues

. -Sa4 en Haute-Sabéne 2025
EN=DiS en Haute-Sadéne 2022 2025 .



L’eélagage, un enjeu fort pour Enedis

Localisation des arbres
dandereux 2023

/" En2025

Abattage ciblé
& 1,151 million € investis

par opportunité \ par Enedis /

EN<DiS



Un KIT de soutien pour les elus

EN<DiS

SiCoCe EN=nis

VREETREITE Dn S

Le Fridei de la Haute-Sadoe
i

Mesdames ef Messdeurs bes maires

vesssLie |1 5EP. TR

figt; Prévention des risques de chate d'arbmes sur les lignes Secirigees

Réltrenoes) - Artiches L. 3212-1 § L. 2122-4 du Code général des callectivinds territonales
- Articlio 1242 du Code el

EL: Mol de ST ss prope s

En raisee e la recrudmacmie des aliaw dimatiques [veres inres, tempdtes, ete ) ot de Fexpomsion géngraphique

de bivagresseurs fragilisamt Métn de santd des bols of fordts [arbres moms <t malades en pariculier powr e

chiligeies, b Edne o ki), |6 A bl da dixibotion o' Sectricibé pir et exploit par les eetreprises

Eneﬂlursll:nE EST et ples frsquemmment soumis & des dommages ourds qul se manilesuest par des coupuns
La suine e chistes d'arboei sur bed lignes Hictrigees

Sullis: wax dtudis et recessvments mendy, § appanit qee des achres shudr yor voire propriéts peyvent
prisemer des dangers pour bes suvrages du v de distrisution. Fectnici, (| importa de savair que les
braschies d'un arbie poasent sl in conlict v be clbles Hictrigqain lars Sépbondes vesbnee En parvil cax,
les microcoupures qui peuvent s produlre som susceptibles de provogquer des déglis sur les installaioss
dlectrigues Inérieures des pamiouliers o4 sar du mabéricl appanEnarg & des erancpEises et Contenant des
o pesarity-dlecironiques

Lisi conditioes tcheiques ausgaelles dbont sabsfaire by ouveages du oanaire du réseau public de
disrribuion ddlecricitd [c-d-d Eaadts ou SICAE EST wlon volre secteur ~ woir carts -apritn] sent sotamment
Tinges par Farréed du 17 mad 3000 [NOR - ECOMA BXLE0A]. Teutefois, le dreit conding sy gestiomasires de
résaaun ' ahattre ou d'Slaguer e arbres gEnants 4 proaiming 8es |ignes Semriqies nmglgde pas b wasken
de |2 garde e cex arhres doak les propridtaires demeuren les seuls gandiens, au sens de Marticle 1242 du cede
el

En tant que propriieice de fordt comem unale, vaousftis tmu de sureilier Fitat dey achres woisme des ignes
EeTiriguies. |& Vo invite 3 présenir e plus rigide et peasibde Nmerlecutiur local &' Eandis ou de SICAE EST
lorsgue vous posstateres gu'en arbre ressce L ligne. 1 appartiendra os gestionnaine e nésean de precider au
MEnIres de AT NECESRNres Car et o gul o responsabis o 13 sdoarind S Denploitaton de 1a g

Paur les arbes siveds & ene disarce supiciene b colles gei sont visies dans Varsied du 17 mai 2001 (vor s
schéma dillesiration des distances c-dessous) = pour lesquels Enedis ne binéfide nl o un dredt d'élagage i
e it Cabattage, il veus sppartient de surveiller beur G181 et de procider § s Glagage  sbattage <
mécessaime, Vosre rosponsabilig sera engapée 5 Tun  eu est & Vorigine dun endommagenent & b lign:
Ehectrique, propricid de lacellectiving exploitée par Fandis oe SICAE EST.

Page 1aird

SiCoCaw EN=DiS

matan

Par ailleery, vous frpuveres an pisce-joinie un modéle de courrier doniwous peurmes uiilemest vous servie pour
St bk proprifleee concerais par el srhnes maregnt una ligns. Do coerrier préciss |e schéma de disance
difiniszant by compétence TENEDIS ou du proprdtaire pour les mesires & securbation mbsing,
canformdisnt b Faried mislsbeiel du 17 mai 2001

Mom

mepaTIES powresi compier ser vaire eskidme conpération dans le cene d e Misbndt pimdral et pour b séourint
pentation dlectrigue sur vt b o ine

Le Directeur terrimrial ' Essdis Lit Diretiar Génial di SICAE ST

!
Romaig ROTET Khalid NAJIRE Christopbe JOUGLET

Mzirie
Adresse

Ligu et date

Madzme, Maonsieur,

En raizon de la recrudescence des aléas climatiques [wents forts, tempétes, etc) et de Pexpansion
lique de bioag: fragili I'état de santé des bois et fordts (arbres morts et malades en particulier
pour le chitsignier, |2 fréne et Fépicéa), le réseau public de distribution d'électricit? exploits par le gestionnaire du
réseau public de distribution d'&lectricité (c.-3-d. Enedis ou SICAE Est — voir carte ci-aprés) est plus fréquemment
soumis & des dommages lourds qui s= manifestent par des coupures d'alimentation conséquentes, a la suite
notamment de chutes d'arbres sur les lignes électrigues.

Suites aux Studes et recensements menss, il apparsit que des arbres plantés sur wotre propriété présentent des
damgers pour les cuvrages du réseau de distribution d'&lectricité. |l importe de savair que les branches d'un arbre
peuvent entrer en contact avec les cables électriques lors d'épisodes ventews. En pareil cas, les microcoupures qui
peuvent se produire sont susceptibles de provoguer des dégdts sur les installations électriques intérieures des
particuliers ou sur du matériel sppartenant a des entreprises et contenant des composants &lectronigues.

Lez conditions tachnigues daivent 53 du gestionnaire du réseau public de distribution
d'électricité sont notamment fixées par 'arrété du 17 mai 2001 (NOR : ECOI0100120A). Toutefois, le droit conférsé
=2ux gestionnaires de réseaux d'abattre ou d'élzguer les arbres génants & proximité des lignes &lectriques n'implique

pas le transfert de la garde de ces arbres dont les proprigtaires les seuls gardiens, au sens de 'article 1242
du code civil.

En tant que propriétaire concerné, vous &tes tenu de surveiller Pétat de vos arbres voisins des lignes électriques.
Dans |z mesure ol vous &tes le gardien des arbres se trouvant sur votre terrain, vous devrez prévenir le plus
rapidement possible linterlocuteur local d’Enedis ou SICAE Est lorsque wous constaterez qu'un arbre menace |2 ligne.
Il appartiendra  la zociété Enedis ou SICAE Est de procéder aux mesures de sécurisstion nécessaires ; chacune étant
responsable de |z sécurité de Pexploitation de 1z ligne dans leurs périmétres.

Pour les arbres situés 3 une distance supérisure & celles qui sont visées dans Farrété du 17 mai 2001 (voir l= schéma
diillustration des distances ci-dessous) et pour lesquels Enedis ne bénéficie ni d’un droit d'élagage ni d'un drait
d'zbattaze, il vous et rappelé que vous &tes tenu d iller laur état at que leur &lagage/abattage vous incombe.
‘ous surez zinsi & supporter le colit de I'élagage/zbattage de ces arbres et votre responsabilité sera enzzzée & l'un
d'ew est 3 Forigine d'un endommagement de |3 ligne électrigue, proprieté de |z commune exploitée par Enedis ou
SICAE Est.

Mous espérons pouvair compter sur wotre entidre coopération dans le sens de Pintérét général et pour la sécurité de
I'zlimentation £lectrique sur vatre territoire.

Mows vous prions d'sgréer, Madame, Monsieur, I'expression de nos sentiments les plus dévouss.

Le Maire,

Signature
Prénom NOM
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Merci de
votre attention
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